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die plattform — «For a strong Swiss workforce»

Vor jeder parlamentarischen Session geben die unabhéngigen und lésungsorientierten
Angestellten- und Berufsverbande der plattform Empfehlungen zu ausgewahlten Geschaften
ab. Denn nur mit innovativen Lésungen in bildungs-, sozial- und wirtschaftspolitischen
Dossiers konnen Erwerbstatige beféahigt werden, ein erflilltes Berufsleben zu gestalten und ihr
Potenzial Uber den gesamten beruflichen Werdegang hinweg zu entfalten. Starke und
selbstbewusste Berufsleute sind der Grundstein fur eine moderne und offene Gesellschaft.

Uberblick

NATIONALRAT
Nr. Geschaft Beratung Empfehlung
. 23.3964 | Mutterschaftsurlaub Mehrlingsschwangerschaften 14.09.2023 Zustimmung
. 23.026 Kurzarbeitsentschadigung Berufsbildner:innen 20.09.2023 Zustimmung
. 23.446 Standige Subkommission EU-Fragen 27.09.2023 Zustimmung
STANDERAT
Nr. Geschaft Beratung Empfehlung
. 22.067 Zulassungserleichterung fur Auslander:innen mit 12.09.2023 Zustimmung
Schweizer Hochschulabschluss
. 23.3596 | Massnahmenpaket Fachkraftemangel altere 13.09.2023 Umwandlung
Erwerbstéatige Postulat
. 22.4268 | Prufungsfreier Zugang PH mit Berufsmatura 18.09.2023 Zustimmung
. 23.3962 | Unterstiitzung fir Frauen nach einer Fehl- oder 25.09.2023 Zustimmung
22.308 Totgeburt Postulat
. 23.3832 | Keine 10-Millionen-Schweiz! 27.09.2023 Ablehnung
. 22.045 IAO Ubereinkommen Belastigung am Arbeitsplatz 28.09.2023 Eintreten
. 22.3871 | Sozialpartnerschaft im EU-Dossier 28.09.2023 Ablehnung
. 23.3699 | Verstarkte Unterstitzung fur Weiterbildungen und 28.09.2023 Umwandlung
berufliche Umschulungen, um die Ruckkehr in die Postulat
Arbeitswelt zu erleichtern
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Argumentarium

NATIONALRAT

14.09.2023

23.3964 Motion Nationalrat (SGK)
Mutterschaftsurlaub bei Mehrlingsschwangerschaften
Sinnvolle Erganzung der EO.

1.5% der Geburten in der Schweiz sind Mehrlingsgeburten. Die Geburt tritt oft friiher ein, die Kinder
sind i.d.R. leichter und die Betreuung in der Anfangsphase — einschliesslich der Erndhrung gemass
WHO-Empfehlung — ist anspruchsvoller und bendtigt mehr Unterstiitzung. Eine Anpassung der EO,
um dieser Realitat Rechnung zu tragen, ist demnach sinnvoll.

20.09.2023

23.026 Geschaft Bundesrat
Kurzarbeitsentschadigung Berufsbildner:innen
Weiterfiihrung Ausbildung Lernender wéhren Kurzarbeit gewahrleisten.

Die Corona-Pandemie hat gezeigt, dass Lehrbetriebe in Krisenzeiten Mihe haben kénnen, die
Ausbildung ihrer Lernenden zu gewahrleisten, insbesondere wenn sich der Betrieb in Kurzarbeit
befindet. Das AVIG soll entsprechend angepasst werden, damit Berufsbildner:innen auch unter
Kurzarbeit die Ausbildung der Lernenden weiterfiihren kénnen.

28.09.2023

23.052 Parlamentarische Initiative (APK)
Standige Subkommission EU-Fragen
Eine vertiefte inhaltliche Vorberatung fir die wichtigste Aussenbeziehung der Schweiz ist sinnvoll.

STANDERAT

12.09.2023

22.067 Geschaft Bundesrat
Auslander- und Integrationsgesetz. Zulassungserleichterung fur Ausléander:innen mit
Schweizer Hochschulabschluss
Schweizer Hochschulen fur Schweizer Arbeitsmarkt.

Die Schweiz bildet in gewissen Bereichen wie Gesundheitswesen, ICT, Ingenieurswesen oder in
technischen Berufen, nicht gentigend inlandische Fachkréfte aus. Auch Massnahmen zur Férderung
inlandischen Fachkraftepotenzials sind fir diese Berufe nicht ausreichend. Mit der
Personenfreiziigigkeit kann dieser Mangel teilweise etwas abgefedert werden. Die gut ausgebildeten
Spezialist:innen aus Drittstaaten, welche in der Schweiz studieren, miussen aber auf die Kontingent-
Lotterie hoffen. Abgesehen von stabilen bilateralen Beziehungen mit der EU, ist auch die vorliegende
Massnahme ein Weg aus dem akuten und sich noch verscharfenden Fachkraftemangel in diesen
Bereichen.

13.09.2023
23.3596 Motion SR (Milller)

Massnahmenpaket Fachkraftemangel altere Erwerbstatige
Umwandlung Postulat.
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Die plattform unterstutzt verbesserte Anreize zur freiwilligen Weiterarbeit nach dem Referenzalter.
Die Motion will das Uber einen erhohten Freibetrag, hohere Zuschlage bei Aufschub des
Rentenbezugs, sowie eine Anhebung der Kirzungssatze bei Frihpensionierung erreichen.
Wahrend die Erhohung des Freibetrags problemlos umsetzbar ist, haben die anderen beiden
Massnahmen potenziell erhebliche Auswirkungen auf der Finanzierungsseite. Ohne eine fundierte
Abklarung der finanziellen Auswirkungen ist die Motion abzulehnen. Die plattform beflrwortet
hingegen eine Umwandlung in ein Postulat.

18.09.2023

22.4286 Motion Nationalrat (WBK)
Prufungsfreier Zugang PH mit Berufsmatura
Duales Bildungssystem starken.

Die Motion fordert eine bessere Durchlassigkeit fiir den Zugang zu den Padagogischen Hochschulen
(PH). Berufsleute mit Berufsmaturitét sollen beziglich Zugang zu den PH, Besitzer:iinnen einer
gymnasialen Matur gleichgestellt werden. Im Sinne eines dualen Bildungssystems, muss diese
Benachteiligung von jungen Berufsleuten, welche nicht nur eine Berufslehre absolvierten, sondern
zusétzlich noch ein Maturitatszeugnis erwerben, beseitigt werden. Die PH dienen nicht einem
akademischen Studium, sondern — &hnlich wie Fachhochschulen — der Vorbereitung auf einen Beruf
mit vertieften theoretischen Erfordernissen. Bei der Umsetzung muss sichergestellt werden, dass
allfallige Theorieliicken im Laufe der Ausbildung geschlossen werden kénnen.

25.09.2023

23.3962 Postulat Stéanderat (SGK)
Unterstitzung fur Frauen nach einer Fehl- oder Totgeburt

22.308 Standesinitiative Tessin
Unterstitzung fir Frauen nach einer Fehl- oder Totgeburt

Die Prufung allfalliger Gesetzeslucken in diesem Bereich ist wiinschenswert.

27.09.2027

B 23.3832 Motion Standerat (Chiesa)
Keine 10-Millionen-Schweiz!
Angriff auf Personenfreizligigkeit.

Wirtschaft und Gesellschaft sind auf die Arbeitskrafte aus der EU angewiesen. Dieser erneute Angriff
auf die Personenfreiziigigkeit und die damit verbundenen bilateralen Vertrdge — welche vom
Schweizer Volk mehrmals seit 2014 an der Urne bestatigt wurde — ist als Wahlkampfthema
einzuordnen und soll, wenn tberhaupt, an der Urne Uber die gleichlautende Volksinitiative der SVP
nochmals entschieden werden.

28.09.2023

22.045 Geschaft des Bundesrats
IAO Ubereinkommen Beseitigung von Gewalt und Belastigung in der Arbeitswelt
Eintreten.

Bis jetzt haben 32 Lander das Ubereinkommen ratifiziert, denn das Anliegen ist gerechtfertigt. Das

Eintreten des Standerats wirde zumindest eine Diskussion im Rat ermoéglichen. Der Bundesrat und
die Sozialpartner unterstitzen die Ratifizierung des ILO-Abkommens von 2019.
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@ 22.3871 Motion Nationalrat (APK)
Sozialpartnerschaftliche Lé6sungen im EU-Dossier
Sozialpartner ausreichend eingebunden.

Das Arbeitsvolumen der entsendeten Arbeiter:innen und Dienstleister:innen aus der EU machte
2021 rund 0.9% des gesamten Schweizer Arbeitsvolumens aus. Die flankierenden Massnahmen der
Schweiz zur Einhaltung der Lohne fur diese Entsendeten bleibt einer der offenen Punkte mit der EU.
Die Sozialpartner, die bezulglich Kontrolle der flankierenden Massnahmen eine Rolle spielen, sind
seit 2019 vom Bundesrat im Prozess zur Einigung mit der EU eingebunden. Der Bundesrat braucht
ein Verhandlungsmandat. Die Verhandlungen mit der EU werden vom Bundesrat gefiihrt. Diese sind
nicht 6ffentlich. Das Verhandlungsresultat wird danach Parlament und Volk vorgelegt. Dieses
Vorgehen ist zielfihrend.

23.3596 Motion SR (Maret)
Verstarkte Unterstitzung fir Weiterbildungen und berufliche Umschulungen, um die
Ruckkehr in die Arbeitswelt zu erleichtern
Umwandlung Postulat.

Das Thema Wiedereinstieg ins Berufsleben wird immer wichtiger in Zeiten des Fachkraftemangels.

Momentan fehlt es aber noch an den notwendigen Grundlagen zu Bedarf, Zielgruppen,
Wirkungsweise und Erfahrungen in diesem Bereich.

Erganzungen zur Tagesordnung
NATIONALRAT
13.09.2023
21.4463 Postulat
Bildungsgutscheine Geringqualifizierte
Zustimmung.
@ 214464 Postulat

Teilqualifizierung berufliche Bildung
Ablehnung.
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Kontakt | die-plattform.ch

— Dr. Ursula Hafliger, Geschéaftsfuihrerin, T +41 44 283 45 78, info@die-plattform.ch

die plattform — «For a strong Swiss workforce»

Die plattform ist die politische Allianz unabhéngiger und lésungsorientierter Angestellten- und
Berufsverbéande. Mit Uber 85'000 Mitgliedern agiert sie im Interesse der Dienstleistungsberufe, in
denen derzeit 80 Prozent der Erwerbstatigen tatig sind (Tendenz steigend) sowie der
Wissensberufe, der am starksten wachsenden Gruppe von Berufsleuten in der Schweiz. Die
plattform arbeitet an innovativen LOsungen in bildungs-, sozial- und wirtschaftspolitischen
Dossiers. Denn nur so kdnnen Erwerbstéatige befahigt werden, ein erfiilites Berufsleben zu gestalten
und ihr Potenzial Uber den gesamten beruflichen Werdegang hinweg zu entfalten. Starke und
selbstbewusste Berufsleute sind der Grundstein fir eine moderne und offene Gesellschaft.
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